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โครงการการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนสู่ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นอย่างย่ังยืน 

พื้นที่น าร่องบ้านท่าขันทอง ต าบลบ้านแซว จังหวัดเชียงราย 

1.หลักการและเหตุผล 

ต าบลบ้านแซว อ.เชียงแสน จ.เชียงราย มีจ านวน 15 หมู่บ้าน ประกอบด้วย 6ชาติพันธุ์ ท าการเกษตร
เป็นอาชีพหลัก ชุมชนที่มีศักยภาพโดดเด่นได้แก่ บ้านท่าขันทอง ด้วยเป็นหมู่บ้านที่ตั้งอยู่ในพื้นท่ีราบเลียบ
ริมน้ าโขง ใกล้ตัวอ าเภอเมืองเชียงแสน สะดวกในการเดินทาง และมีธรรมชาติวิวทิวทัศน์ชิดริมโขงที่ทอดยาว
สวยงามสองฝั่งไทย-ลาว เปี่ยมด้วยอากาศท่ีบริสุทธิ์ปลอดโปร่ง อีกท้ังมีวัฒนธรรมเหนียวแน่นเป็นอัตลักษณ์
แบบ“อิสานล้านนา”  มีการแสดงฟูอนเซิ้งของเด็กเล็ก-วัยรุ่น-ผู้ใหญ่และผู้สูงวัยที่สวยงามสนุกสนานทรงพลัง
ด้วยเสียงกระหึ่มก้องกลองยาวเสียงแคนนอกจากนี้ กลุ่มวิสาหกิจออนซอนเดย์โฮมสเตย์ท่าขันทอง ยังมีบ้านพัก
ผ่อนริมโขงท่ีสะอาดได้มาตรฐาน SHA อีกด้วย จึงเป็นหมู่บ้านท่องเที่ยวชุมชนต้นแบบที่โดดเด่นในด้านการ
ต้อนรับนักท่องเที่ยวอย่างประทับใจ ได้รับรางวัลและมาตรฐานต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

คณะท างานในชุมชนได้ร่วมกับเครือข่ายต่าง ๆ น าโดยผู้ใหญ่บ้านจัดตั้งคณะกรรมการจัดการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านท่าขันทองขึ้นมาโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือสานรับยุทธศาสตร์ชาติ ส่งเสริมและพัฒนาต่อ
ยอดยุทธศาสตร์การท่องเที่ยวโดยชุมชนวางระบบการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแบบมืออาชีพ จัดสรรรายได้
ให้กระจายทั่วถึงเป็นธรรมอย่างโปร่งใส ผลักดันกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ให้เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดยมี
วิสัยทัศน์“มุ่งม่ันเป็นชุมชนท่องเที่ยวที่มีเสน่ห์สร้างสรรค์ มีคุณภาพ มีรายได้ต่อเนื่อง เติบโตอย่างยั่งยืน ”
เพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพสร้างคุณค่าเพ่ิมและกระจายรายได้อย่างทั่วถึงอย่างไรก็ตาม ชุมชนก็มีปัญหาด้านการ
บริหารจัดการที่เป็นระบบ ด้วยขาดบุคลากรที่มีประสบการณ์มาทุ่มเทท าหน้าที่อย่างต่อเนื่องเพ่ือดูแลด้าน
การตลาดทั้งเชิงรับและเชิงรุก รวมทั้งด าเนินการเพื่อผลักดันให้เกิดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามแผน
แม่บท 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  ทั้งนี้ มีเปูาหมายในการ
พัฒนาคือ “ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่องสังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”  

ในการนี้ คณะกรรมการ กลุ่มปลาบึก ผู้น า-น าการเปลี่ยนแปลง รุ่นที่ 11 มูลนิธิสัมมาชีพ จึงได้ 
จัดท าโครงการ“การพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนสู่ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นอย่างย่ังยืน พื้นที่น าร่องบ้านท่าขันทอง 
ต าบลบ้านแซว”  ขึ้นมา โดยด าเนินการร่วมกับ เครือข่ายองค์กรทุกภาคส่วนเป็นพหุภาคี โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพชุมชนให้ มีคณะท างานเพ่ือชุมชนสามารถด าเนินงานบริหารจัดการ อย่างเป็นระบบ
สามารถ ผลักดันกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ตามแผนแม่บทได้ด้วยตนเอง สร้างสรรค์กิจกรรมและผลิตภัณฑ์
ทางการท่องเที่ยวให้มีอัตลักษณ์มีเสน่ห์  และมีมูลค่าเพ่ิมเพัฒนากลไกทางการตลาด แบบองค์รวมและเชื่อมโยง
กลุ่มลูกค้าเปูาหมาย สร้างรายได้ สร้างงานสร้างอาชีพอย่างเป็นธรรม และท่ัวถึง ซึ่งจะส่งผลให้เกิด การพัฒนา
เศรษฐกิจให้เกิดอย่างต่อเนื่อง เกิดผลลัพธ์ตามเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี
ความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืนสืบต่อไป 

 

 



 
 

2 
 

ธ.ค 

2.วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้มคีณะท างานเพ่ือชุมชนทีส่ามารถด าเนินงานบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมืออาชีพ 
2. เพ่ือพัฒนา ผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยว ใหม่ที่มี อัตลักษณ์มีเสน่ห์ เกี่ยวกับ ริมฝั่งน้ าโขง  และ มี

มูลค่าเพ่ิม 
3. เพ่ือให้มีแผนกลยุทธ์การตลาดเชิงบูรณาการและด าเนินกลยุทธ์ทางการตลาดให้เกิดผล 
4. เพ่ือสร้างรายไดส้ร้างงานสร้างอาชีพอย่างเป็นธรรมและท่ัวถึง 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย / พื้นที่ด าเนินโครงการ 

กลุ่มเป้าหมาย  - สมาชิกชุมชนในหมู่บ้านต่าง ๆ ในต าบลบ้านแซว อ.เชียงแสน จ.เชียงราย 
พื้นที่ด าเนินโครงการ - บ้านท่าขันทอง และชุมชนในพื้นท่ีใกล้เคียงหรือกิจกรรมเกี่ยวเนื่อง 

 
4. เป้าหมายการด าเนินงาน 

4.1มีคณะท างานเพื่อชุมชนทีส่ามารถด าเนินงานบริหารจัดการอย่างเป็นระบมืออาชีพ 
4.1.1มีแผนการจัดการเชิงกลยุทธ์ และหรือระบบ และหรือคู่มือ ที่สะท้อนให้เห็นทิศทางกลยุทธ์ 

จุดยืน นโยบาย แนวทาง ขั้นตอน วิธีการ โครงสร้างองค์กร คณะทีมงาน เครือข่ายสนับสนุน กลุ่มลูกค้า
ที่ระบุรายชื่อกลุ่มเปูาหมายชัดเจน   1  ชุด (ส าเนาแจกคณะท างานเพ่ือชุมชนฯ คณะท างาน LFC กลุ่ม
ปลาบึก และกรรมการผู้ติดตามที่เก่ียวข้อง) 
    4.1.2ภายใน 2 เดือนในการด าเนินงาน คณะท างานเพ่ือชุมชนมีขวัญก าลังใจดีข้ึน จ านวนคนเฉลี่ยไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 

4.1.3ภายใน 6 เดือนในการด าเนินงาน คณะท างานเพ่ือชุมชน มีจ านวนคนร้อยละ 85 ที่มีระดับ
ความมั่นใจเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (โดยมีระดับคะแนน 1-5 จากน้อยไปมากท่ีสุด) โดยมั่นใจว่าสามารถที่
จะด าเนินการต่อไปได้เองในอนาคตตามแผนข้างต้นฯ  

 
4.2 มีผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวใหม่ที่มีอัตลักษณ์มีเสน่ห์ริมโขงมีมูลค่าเพิ่มไม่น้อยกว่า5รายการ 

4.2.1มีกิจกรรมบริการและหรือเส้นทางการท่องเที่ยวใหม่ รวมไม่น้อยกว่า 2กิจกรรม/เส้นทาง 
4.2.2มีสินค้าเกษตรแปรรูปและหรือผลิตภัณฑ์หัตถกรรมเพื่อการท่องเที่ยวไม่น้อยกว่า 3 
ผลิตภัณฑ์ 

 
4.3มีแผนกลยุทธ์การตลาดเชิงบูรณาการ และเกิดผลด าเนินงานทางการตลาด 

4.3.1 มีแผนกลยุทธ์การตลาด 1 ชุด ที่มีแผนปฏิบัติการทางการตลาดไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม 
4.3.2 แผนปฏิบัติการทางการตลาด ได้น าไปท าให้เกิดผลผลิต/ผลลัพธ์ ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม 
 4.3.3 มีสื่อทางการตลาดในระบบ  Digital Marketing ที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล จ านวน 1 ชุด ทั้งนี้มีเนื้อหา Content ที่น่าสนใจ กระชับ สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ 
4.3.4 ชุมชนมีรายได้จากกิจกรรมบริการ/ เส้นทางการท่องเที่ยว ใหม่ ไม่น้อยกว่า 4 คณะ
ท่องเที่ยว 
4.3.5ชุมชนมีรายได้จากการขายสินค้าเกษตรแปรรูปและหรือผลิตภัณฑ์หัตถกรรมรวมเฉลี่ยต่อ
เดือนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 (เทียบกับช่วงเวลาใกล้เคียงก่อนเกิดสถานการณ์โควิด) 
 
 



 
 

3 
 

พ.ย-ธ.ค 

พ.ย 

ธ.ค-พค. 6 เดือน 

        4.4สร้างรายได้สร้างงานสร้างอาชีพอย่างเป็นธรรมและท่ัวถึง 
4.4.1 มีคณะกรรมการจัดสรรและดูแลผลประโยชน์ที่น่าเชื่อถือได้ 1 ชุดท างาน 
4.4.2 มีระบบการจัดสรรผลประโยชน์ของแต่ละกิจกรรมอย่างโปร่งใส ทั่วถึง เป็นธรรมหรือเป็นที่

ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง และกระตุ้นให้เกิดความขยันมุ่งม่ันท างาน/มีส่วนร่วม 
(ทั้งนี้ ให้ติดประกาศรูปแบบเอกสารที่ผนังให้เห็นเด่น พื้นที่เข้าถึงได้ เด็ก-ผู้สูงวัยอ่าน
สะดวก) 

4.4.3 ชุมชนที่มีรายได้หรือได้รับประโยชน์อันเนื่องมาจากโครงการนี้ มีจ านวนไม่น้อยกว่า 50 ราย 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ  

มกราคม –กันยายน พ.ศ. 2564  (ทั้งนี้ รวมระยะเวลา 275 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับการอนุมัติฯ) 
 

หัวข้อการด าเนินงาน 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565  
พย. ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค มิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.

พ งบประมาณ 

1.ลงพื้นที่ประเมิน
ศักยภาพ 

                 

2.ก าหนดเปูาหมายและ
ทิศทางการพัฒนา 

                

3. ร่วมออกแบบและ
พัฒนาโปรแกรม 

                 

4. เตรียมพร้อมชุมชนสู่
การเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชน 
4.1 ด้านพื้นฐานชุมชน  
4.2 จัดตั้งกองทุนชุมชน 
4.3 กระบวนการ
ออกแบบเส้นทางบก 
ทางน้ า 
4.4 พัฒนานักเล่าเร่ือง
นักสื่อความหมายท้องถิ่น  
4.5 การคิดราคาและ
บัญชีพื้นฐาน 
4.6 เสริมทักษะอย่างอื่น
ที่จ าเป็น รองรับ 
ชุมชนเพื่อสื่อสารวิถีชีวิต
เป็นศูนย์เรียนรูท้ี่มีชีวิต 

                700,000 

หัวข้อการด าเนินงาน 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

งบประมาณ 
พย. ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค มิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.

พ 
5.พัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ริมน้ าโขง 
5.1 จุด Check-in ตาม
พื้นที่ที่น่าสนใจในชุมชน 
5.2 ออกแบบจัดโซน
ส าหรับท ากิจกรรม วิถี
ชีวิตเป็นศูนย์เรียนรูท้ี่มี
ชีวิตปลูกผัก ผลไม้ 
ดอกไม้ เล้ียงสัตว์ที่สร้าง
รายได ้

                300,000 
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6.  สร้างเส้นทางการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
รอบชุมชน 
6.1 เส้นทางปั่นจักรยาน
ริมโขง 
6.2 เส้นทางอาหาร พื้น
ถิ่นของชาติพันธุ์ 
6.3  เส้นทางนวดสปา
เพื่อสุขภาพ 
6.4 เส้นทางล่องแม่น้ า
โขง 
6.5 เส้นทางผักผลไม้ ออ
แกนิค 
6.6 เส้นทางสร้างกิจการ
ท าของฝาก 
6.7 เส้นทางไร่นาสวน
ผสมเลี้ยงสัตว์ 

                 

7.ทดสอบเส้นทาง                  
8.ทบทวนปรับปรุง
เส้นทางและกิจกรรมต่าง 
ๆ และผลิตภัณฑ์ทางการ
ท่องเที่ยวที่เกี่ยวเนื่อง 

                 

9. เร่ิมให้บริการด้านการ
ท่องเที่ยว 

                 

10.ปรับปรุงและพัฒนา
มาตรฐานการให้บริการ 

                100,000 

11.โครงการอบรมพัฒนา
ทักษะวิชาชีพรองรับ
อาชีพผู้ประกอบการใน
ท้องถิ่น MICE 

                100,000 

12.ประชาสัมพันธ์
โครงการฯ ท ากิจกรรม
การประชาสัมพันธ์ด้วย
พิธีเปิดและแถลงข่าว
สื่อสารช่องทางของ
พันธมิตรและผู้ให้การ
สนับสนุนภาคเอกชนน า
คนมาเท่ียวและผ่าน
เว็บไซต์ ททท. ประชาสัม
พันธจังหวัดเชียงราย  
ผ่านเว็ปไซต์
www.localalike.com 
บริษัททัวร์   

                500,000 

13.ยกระดับปรับปรุง
และพัฒนามาตรฐานการ
ให้บริการตามมาตรฐาน
และคุณวุฒิวิชาชีพเป็น
ต้นแบบการพัฒนา 

                 

  

http://www.localalike.com/
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6.สถานที่ด าเนินโครงการ 
 6.1 ส านักงานมูลนิธิสัมมาชีพ กรุงเพพฯ 
 6.2ส านักงานจัดการท่องเที่ยวชุมชนฯและหอเอนกประสงค์ฯบ้านท่าขันทอง ต.บ้านแซว จ.เชียงราย 
 6.3ส านักงานสไมล์ ฮับ ทัวร์ จ.เชียงราย 
 
7. เจ้าของโครงการ/ ผู้รับผิดชอบโครงการ/ ผู้ประสานงานโครงการ 
 เจ้าของโครงการ :  มูลนิธิสัมมาชีพประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการกลุ่มฯ 
 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ :  คุณศุภเดช เจริญวิกรัยสกุล ประธานคณะกรรมการกลุ่มฯ 

และคณะกรรมการบริหารโครงการฯ LFC-11 กลุ่มปลาบึก 
 

 ผู้ประสานงานโครงการ : คุณธนัทเสฏฐ์ พรพระธานี ประธานคณะท างานโครงการฯ 
    โทรศัพท์ 099 291 9989 

 

โครงสร้างผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. ฝ่ายบริหาร 

1.1 ธนัทเสฏฐ์ พรพระธานี  

1.2 ศุภเดช เจริญวิกรัยสกุล 

2. ฝ่ายการเงิน 

 ...................................... 

3. ฝ่ายวิชาการ 

3.1  วิศุทธิ์ ขวัญพฤกษ์ 

3.2  ธนัทเสฏฐ์ พรพระธานี 

3.3  วรกันต์ ทักขิญเสถียร 

4. ฝ่ายการตลาด 

4.1 วรกันต์ ทักขิญเสถียร 

4.2 วชิราภรณ์ สงวนหงษ ์

4.3 ชัชมนต์ สมาร์ท 

4.4 รัตนา บุญเลิศ 

4.5 ธนัทเสฏฐ์ พรพระธานี 
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5. ฝ่ายกิจกรรม/กีฬา 

5.1 ธนานคินทร์ ตราดธารทิพย์ 

5.2 สุพรรณา อัชชศิริ 

5.3 ประดับพร สหัสรังษี 

5.4 รัศมี กาหลง 

5.5 พชร พูลเจริญ 

6. ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 

6.1 ชัชมนต์ สมาร์ท 

6.2 ธัญเทพย์ เขียวอารีย์ 

6.3 รัตนา บุญเลิศ 

6.4 ศิลป์ชัย อ้นอยู่ 

6.5พชร พูลเจริญ 

7. ฝ่ายหาทุน 

7.1 พชร พูลเจริญ 

7.2 วิศุทธิ์ ขวัญพฤกษ์ 

7.3 ประจักสิน บึงมุม  
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8.วิธีการด าเนินงาน และงบประมาณ 
1. ยกร่างแผนเชิงกลยุทธ์ นโยบายการท างาน วางโครงสร้างคณะกรรมการและคณะท างาน ระเบียบการเงิน 

ข้อควรทราบ MOU พัฒนาระบบการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านท่าขันทอง  
2. ประสานความร่วมมือโดยเชื่อมโยงกับเครือข่ายพันธมิตรองค์กรทุกภาคส่วนทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับ

จังหวัด ระดับประเทศ  
3. ลงพื้นที่ส ารวจพื้นที่และข้อมูลชุมชนอย่างละเอียด สัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องเพ่ิมเติม ศึกษาทบทวนผลงาน 

ปัญหาอุปสรรค ในการด าเนินงานของชุมชนที่ผ่านมาฯ และทบทวนและเพ่ิมเติมรายละเอียด แนวทางการ
พัฒนาการท่องเที่ยว ในประเด็นต่าง ๆ ที่ได้จากการระดมสมองคณะกรรมการกลุ่มฯ ครั้งที่ 1 (วันที่ 22 
พ.ย. 2563) 

 แนวทางปรับปรุงเส้นทางการขี่รถจักรยาน 
 สนับสนุนให้ปลูกผัก ผลไม้ ดอกไม้ รวมถึงการเลี้ยงสัตว์ที่สร้างรายได้ให้กับชุมชน 
 สร้างศูนย์การเรียนรู้ที่มีชีวิต 
 สร้างเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมรอบชุมชน 
 จัดท ากองทุนของวิสาหกิจชุมชน  
 พัฒนาจุด Check-in ตามพ้ืนที่ที่น่าสนใจในชุมชน 
 อบรมให้ความรู้เพื่อยกระดับอาชีพของคนในชุมชน 
 น าเสนอและยกระดับอาหารพื้นถิ่นของชาติพันธุ์ต่างๆในชุมชน 

 
4. สรุปเบื้องต้น แล้วนัดประชุมน าเสนอคณะท างานกลุ่มฯ เป็นระยะ ๆ  
5. ยกร่างแนวทาง พัฒนาระบบการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านท่าขันเพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวโดย

ชุมชนที่ยั่งยืนสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวของชาติ  
6. ยกร่างการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนายุทธศาสตร์การจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านท่าขันทอง วาง

ระบบการจัดการสู่ความเป็นมืออาชีพ วางโครงสร้างก าลังคนเป็นล าดับชั้น ออกระเบียบบการเงิน ที่ชัดเจน
กระจายรายได้ท่ัวถึงเป็นธรรมโปร่งใส   

7. ยกร่าง กิจกรรม สร้างสรรค์โครงการต่อยอดการท่องเที่ยวในทุกมิติ เชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้ เสริมสร้าง
หลักสูตรการอบรมพัฒนาศักยภาพชีวิต-ธุรกิจอาชีพ สร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้เชื่อมโยงกันและกัน
ในชุมชน เพ่ือมุ่งสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ มีนักท่องเที่ยวหลั่งไหลเข้ามาในพื้นที่อย่างครึกครื้น แต่ยังคง เสน่ห์
แห่งวัฒนธรรมและธรรมชาติได้อย่างยั่งยืน 

8. ยกร่างเส้นทางท่องเที่ยวใหม่  
9. ประสานเชิญกลุ่มทดลองเส้นทาง พร้อมส่งข่าวประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเส้นทางกิจกรรมใหม่ 
10. ทบทวนปรับปรุงเส้นทางและกิจกรรมต่าง ๆ และผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวที่เกี่ยวเนื่อง 
11. ประสานเชิญกลุ่มทดลองท่ีเป็นนักข่าวประชาสัมพันธ์ มาท่องเที่ยวเส้นทางกิจกรรมใหม่ 
12. ทบทวนปรับปรุงเส้นทางและกิจกรรมต่าง ๆ อีกเล็กน้อยตามค าแนะน า 
13. ท ากิจกรรมการประชาสัมพันธ์โครงการฯ 
14. ท ากิจกรรมการประชาสัมพันธ์ด้วยพิธีเปิดและแถลงข่าว ดังต่อไปนี้ 

- พิธีเปิด โดยผู้อ านวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานเชียงราย 
- กล่าวแถลงข่าว โดย คณะผู้ที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมและสนับสนุนโครงการฯ นี้ 

- ผู้อ านวยการมูลนิธิสัมมาชีพ 
- ผู้อ านวยการ การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานเชียงราย 
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- ผู้อ านวยการท่องเที่ยวและกีฬาส านักงานจังหวัดเชียงราย 
- ผู้อ านวยการพัฒนาการจังหวัดเชียงราย 
- ผู้อ านวยการวัฒนธรรมจังหวัดเชียงราย 
- ผู้อ านวยการโยธาธิการจังหวัดเชียงราย 
- ผู้อ านวยการส านักงานเจ้าท่าภูมิภาค สาขาเชียงราย 
- นายอ าเภอเชียงแสน 
- พัฒนาชุมชนอ าเภอเชียงแสน 
- นายกเทศมนตรีต าบลบ้านแซว 
- ก านันต าบลบ้านแซว 
- ผู้ใหญ่บ้าน บ้านท่าขันทอง 
- เจ้าบ้านโฮมสเตย์บ้านเปี่ยมสุข 
- เจ้าบ้านโฮมสเตย์บ้านพริกหวาน 
- ผู้จัดการโครงการฯ : Smile Hub Tour 
- ผู้จัดการบริษัทแม่โขงเดลต้าทราเวลเอเจนซี่จ ากัด 
- ผู้อ านวยการสถาบันภูมิปัญญาสร้างสรรค์ 
- ผู้จัดการ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) สาขาอ าเภอเชียงแสน 
- ผู้จัดการ ธนาคารออมสิน สาขาอ าเภอเชียงแสน 
- ประธานกรรมการบริษัทธนภณ 888 จ ากัด 
- ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสากิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย สาขาเชียงราย 
- ผู้จัดการส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว OSS เชียงราย) 
- นายกสมาคมเครือข่ายการท่องเที่ยวเชียงราย 
- นายกสมาคมสหพันธ์ท่องเที่ยวภาคเหนือจังหวัดเชียงราย 
- นายกสมาคมมัคคุเทศก์ 
- นายกสมาคมโรงแรม 
- ประธานคณะกรรมการพัฒนาวิสาหกิจ 
เป็นต้น 
 

15. พัฒนาต่อยอดเส้นทางท่องเที่ยว ฯ  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะกับกลุ่มนักท่องเที่ยวที่หลากหลาย ที่
สนใจการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

16. ท าการตลาดเชิงรุก-เชิงรับไปยังกลุ่มลูกค้าเปูาหมายทุกภาคส่วนทั้งระดับองค์กร ระดับบุคคล 
17. พัฒนาการสื่อสารทางการตลาด ทั้งระบบ Online และ Offlineกระตุ้นความสนใจไปยังท้ังกลุ่มลูกค้าเก่า 

และลูกค้าใหม่  
18. ฝึกฝนพัฒนาสร้างทีมงานชุมชนให้มีก าลังคนที่มีศักยภาพในทุกด้านมากขึ้น สามารถรองรับจ านวน

นักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้นในอนาคต 
 

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ชุมชนท่องเที่ยวฯ ได้เรียนรู้และมีระบบการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่เป็นระบบมืออาชีพ 

และมีแผนพัฒนาระบบการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชน ที่สามารถน าไปพัฒนาต่อได้เรื่อยๆ 
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2. ชุมชนท่องเที่ยวฯ มี โปรแกรมกิจกรรมการท่องเที่ยวหลากหลายมิติรองรับกลุ่มนักท่องเที่ยว
เปูาหมายทีห่ลากหลายไม่น้อยกว่า 3 กลุ่มเปูาหมายหลัก และเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ สู่ความยั่งยืน 

3. ชุมชนท่องเที่ยวฯ มี เส้นทางการท่องเที่ยวทั้งทางบกและทางน้ า หลากหลายเส้นทางมากข้ึน และ
สามารถพัฒนาให้เดินทางไกลขึ้นและจะมีเส้นทางเพ่ิมถัดไปสู่อ าเภอเชียงของ 

4. เส้นทางการท่องเที่ยวทางน้ า ได้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น ด้วยเรือน าเที่ยวที่ได้มาตรฐานความ
ปลอดภัย และจะมีการน าเที่ยวต่อเนื่องเป็นประจ าทุกวันเสาร์-อาทิตย์ และมากวันขึ้นเรื่อย ๆ 

5. เกิดการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่ยั่งยืนสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวของชาติ 
6. ชุมชนฯ ได้มีโอกาสมากข้ึนในการ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยที่มีเอกลักษณ์ท้องถิ่นอิสานล้านนา 

และมีโอกาสแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมระหว่างประเทศในลุ่มน้ าโขงในโอกาสต่อไปรวมทั้ง การรื้อฟ้ืน
เล่าเรื่องประวัติศาสตร์ศาสนาที่เก่ียวข้องกับล าน้ าที่หายสาบสูญไปให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น 

7. มีนักท่องเที่ยวหลั่งไหลเข้ามาเท่ียวในชุมชนมากมายอย่างต่อเนื่องทุกฤดูกาล ไม่มี Low Season 
8. เกิดการกระจายข่าวบอกต่อประชาสัมพันธ์กระจายไปทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
9. คาดว่าจะมีกลุ่มนักท่องเที่ยวนานาชาติมาท่องเที่ยวมากข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่งชาวจีนที่มีก าลังซื้อ 
10. กระแสการเงินสะพัดหมุนเวียนเพิ่มข้ึนในชุมชนฯ กลุ่มธุรกิจท่องเที่ยว และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง 

ส่งผลต่อเศรษฐกิจของประเทศที่ดีข้ึนตามยุทธศาสตร์ว่าด้วยการส่งเสริมการท่องเที่ยว  
11. เกิดการกระจายรายได้สู่ชุมชนเพ่ิมมากข้ึน ชุมชนมีความสุขมากขึ้น และเข้มแข็งมากขึ้น 
12. เกิดการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใหม่ ๆ ที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ  
13. ชุมชนท่องเที่ยวฯ จะเป็นแหล่งเรียนรู้ส าคัญท่ีหลากหลาย มีคุณภาพ และครบวงจร 
14. ชุมชนท่องเที่ยวฯ จะพัฒนาสู่การเป็น Long Stay ด้วยผู้เรียนรู้ต้องพักอาศัยโฮมสเตย์ยาวนานขึ้น 
15. ชุมชนท่องเที่ยวฯ และผู้ประกอบการมีจรรยาบรรณในการบริการนักท่องเที่ยวมากขึ้น 
16. เกิดภาพลักษณ์การท่องเที่ยวที่ดีในด้านคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยทั้งทางรถ-ทางเรือ 
17. ชุมชนท่องเที่ยวฯ เป็นจุดแวะพัก หรือพักนอน ส าหรับนักกีฬาและผู้ออกก าลังกาย Sport City  
18. นักท่องเที่ยวผู้สูงอายุ จะมีแหล่งกิจกรรมนันทนาการ แหล่งพักผ่อนคุณภาพ แหล่งฟื้นฟูสุขภาพ

กาย-ใจ-จิต ที่เพียบพร้อมด้วยมิตรภาพ คุณภาพ ธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 
19. ชุมชนท่องเที่ยวฯ และเกษตรกรมีรายได้เพ่ิมข้ึน มั่นคงมีสุขภาวะที่ดีมากข้ึน มีความสุขมากขึ้น  
20. ชุมชนท่องเที่ยวฯ สามารถพัฒนาเป็นหมู่บ้านต้นแบบอันดับหนึ่งของประเทศและภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
21. สามารถน าแนวทางการบริหารจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนเชิงกลยุทธ์อย่างเป็นระบบมืออาชีพ

นี้ ไปเป็น Model การพัฒนาในแหล่งท่องเที่ยวชุมชนอ่ืน ๆ ได้อีกมากมายทั้งประเทศ 
 

10.หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน 
 1.Local Alike 
 2.การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานเชียงราย 
 3. ท่องเที่ยวและกีฬาส านักงานจังหวัดเชียงราย 

4.พัฒนาการจังหวัดเชียงราย 
5.วัฒนธรรมจังหวัดเชียงราย 
6.โยธาธิการจังหวัดเชียงราย 
7.ส านักงานเจ้าท่าภูมิภาค สาขาเชียงราย 
8.ส านักงานขนส่งจังหวัดเชียงราย 
9.ท่าอากาศยานแม่ฟูาหลวงเชียงราย 
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10. สายการบินไทยแอแอร์เอเชีย 
11. ประชาสัมพันธ์จังหวัดเชียงราย 
12.พัฒนาชุมชนอ าเภอเชียงแสน 
13. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) สาขาอ าเภอเชียงแสน 
14. ธนาคารออมสิน สาขาอ าเภอเชียงแสน 
15. ธนาคารพัฒนาวิสากิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย สาขาเชียงราย 
16.ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว OSS เชียงราย) 
17.สมาคมเครือข่ายการท่องเที่ยวเชียงราย 
18.สมาคมสมาพันธ์ท่องเที่ยวภาคเหนือจังหวัดเชียงราย 
19.สภาเกษตรกรแห่งชาติ 
20.กองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร 
21.กรมการพัฒนาชุมชน 
22.บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 
23. การไฟฟูาฝุายผลิตแห่งประเทศไทย 
24. มหาวิทยาลัยแม่ฟูาหลวง 
25.สมาคมมัคคุเทศก ์
26.สมาคมโรงแรม 
27.กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
28.กระทรวงวัฒนธรรม 
29.องค์การมหาชน ต่าง ๆ และรัฐวิสาหกิจขนาดใหญ่ ฯลฯ 

 
11. การติดต่อประสานงาน 

ส านักงานจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนฯ  
244 หมู่ 3 บ้านท่าขันทอง ต.บ้านแซว อ.เชียงแสน จ.เชียงราย 
Email: sm1narin@gmail.com,   
Tel: 085-598-4439, 065-998-3268 
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